COLECTIVO PROFESIONAL DE POLICIA MUNICIPAL

CARTA A JAVIER PAYAR,
SECRETARIO GENERAL UPM

Esta es la carta que vais a recibir en sobre cerrado a través del delegado
de la unidad.

En archivo adjunto os remito el escrito que hemos enviado al Secretario
General de UPM ante la situacion insostenible con el comportamiento de los
sindicatos firmantes del convenio cangrejo.

Un saludo.

COLECTIVO PROFESIONAL DE POLICIA

MUNICIPAL

SECCION SINDICAL DE MADRID

Madrid, 10 de mayo de 2010
Estimado comparfero/a:

El motivo de la presente, es transmitirte de forma personal la decision muy
meditada y tomada por la Junta Directiva, al respecto de lo ocurrido el
pasado dia 5 de mayo en nuestra sede sindical en una reunidon que tuvimos
los sindicatos CC.00., UGT, CSI-F, UPM vy CPPM, en relacion a los
conflictos de Policia y Movilidad.

En esa reunion pretendiamos acordar un calendario de acciones a realizar
los préximos dias, y lo primero que les dijimos era que habia que convocar
cuanto antes una ASAMBLEA GENERAL DE TRABAJADORES para los dos
colectivos, a lo que al unisono, todos se opusieron, incluido UPM. Aun asi,
les motivamos que era imprescindible el pronunciamiento de los
comparfieros, toda vez que se estan aplicando los decretos de ambos
acuerdos.

TU SINDICATO













Hemos asistido el dia 14 de abril en el Juzgado n® 26 de lo Contencioso
Administrativo a la ambigiiedad de si he firmado o no he firmado, hemos visto lo
que si firmaron y todos lo sufrimos, el convenio. Después lo de siempre. que si.
que no, lo que convenga en cada momento y los otros dos, siempre con el
boligrafo afilado si con ello se gana dinero y beneficios sindicales.

Llegd la hora de apuntarse a las distintas y falsas productividades y los
compaiieros nos han dado una leccion de sensatez no apuntandose. Pero también
hemos comprobado que un nimero de ellos bastante importante se ha apuntado a
la realizacion de horas extraordinarias, y nosotros, los sindicatos policiales que
representamos a mas de un 75 % de la plantilla no podemos mirar hacia otro lado
y tenemos que afrontar la realidad y por eso te he dicho en mas de una ocasion que
hay que hacer una asamblea de trabajadores cuanto antes y no me has escuchado.
Se hace imprescindible consultar a los compafieros al respecto de lo que esta
pasando e impedir que haya un malestar entre nosotros y no contra la empresa, que
no es otra que el Ayuntamiento de Madrid.

Hemos tenido unas cuantas reuniones los sindicatos y cuando hemos
propuesto hacer una asamblea de trabajadores, la que solamente pueden pedir los
firmantes del convenio, se han negado en rotundo, no quieren oir hablar de ello y
lo sorprendente es que tu sindicato. por otro lado asambleario. se haya opuesto a
ello. haciéndoles el juego y oponiéndose a nosotros sin argumentacion alguna.
(Quisiera recordarte que hay otra organizacion que ya ha manifestado no estar
dispuesta a que los firmantes le marquen el camino).

Estos firmantes del convenio cangrejo. nos han arrebatado a todos
prestaciones sociales y econOmicas conseguidas a lo largo de los afios, han
firmado el poder reducir las néminas, han privado a nuestros afiliados de poder ser
informados en los congresos. arrebatandoles a golpe de pluma seis dias de
congresos sindicales y tres dias de asuntos propios y a cambio se han repartido una
millonada de euros, (ellos se jactan de que sus afiliados tienen las 48 horas para
asambleas, e incluso lo difunden orgullosos en carteles). Pretenden echarnos de las
comisiones y comités de salud laboral, hace poco asistieron nuestros Sindicatos a
la denuncia que pusimos en la Inspeccion de Trabajo, donde el representante del
Ayuntamiento dej6 claro que a ellos les da igual. que es cosa de los que dicen que
nos quieren salvar y nos estan hundiendo cada vez mas con la Gnica intencion de
privar a los policias de tener representantes propios.

Tanto UPM, como CPPM. denunciaron el acuerdo que estos firmaron y en
el que recortaban todos los derechos de nuestros afiliados. lo curioso de esto, es
que ademas de posicionarse por escrito el Ayuntamiento en contra de nuestras
respectivas demandas, también lo han hecho ellos. lo nunca visto, hacer
alegaciones en contra de organizaciones que defienden los derechos de los
trabajadores, CC.0O. el 15 de octubre de 2009; UGT el 5 de octubre de 2009 y
CSI-F el 8 de octubre de 2009. Consta en el expediente, los escritos de alegaciones
interpuestos por estos sindicatos y que fueron unidos a los autos mediante
Diligencia de Ordenacion del Juzgado Contencioso Administrativo n° 13 de
Madrid en fecha de 20 de Octubre de 2009. ;A quién defienden?



Como te he comentado antes y he hablado contigo. se impone rapidamente
una asamblea y en CPPM, nos hemos quedado bastante perplejos y preocupados al
observar la negativa de tu Sindicato y unirse a las decisiones de los que han
perjudicado y pretenden seguir haciéndolo a todos nuestros compafieros. Ti que
en estos momentos representas al Sindicato mas votado en Policia y que junto con
nuestro Sindicato tenemos practicamente repartida la afiliacion, deberias contar
mas con nuestro consenso y no con los de los otros, pero lamentablemente. en la
manana del dia 5 de mayo, hemos visto que no, que habéis preferido seguir la
estela que marcan los demas, (uno con dos miembros en la Junta de Personal de
Policia, otro con uno y otro sin representacion en la misma. acude a estas
reuniones por el 10 % que establece el EBEP), el Estatuto Basico que merma los
derechos de nuestro colectivo y que a ellos les gusta tanto.

Querido Javier. compaiiero policia y sindical. por la presente, te insto a que
retomes lo que iniciamos al principio y que tanto les preocupaba a estos otros.
unamonos en la lucha por un acuerdo digno, consensuemos las acciones a seguir y
despégate de los que intentan dia tras dia hundir en la miseria a todos nuestros
companeros y dejarles sin “una gota de sangre™ hasta que nuestros Sindicatos
desaparezcan. Nosotros en CPPM, no vamos a seguir la estela que nos marquen
los que le importamos un pepino, por lo tanto. si quieres, la mano de CPPM la
tienes tendida, T decides!, un saludo.

Fdo.: Francisco Torres Hernandez
Secretario General de CPPM



