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Derechos Fundamentales de la Persona

de d/fa. Sindicato Colectivo Profesional De Policia Municipal
procurador sr./a. d./dRa. Fernando Garcia Sevilla

contra d/fia. Ayuntamiento de Madrid

procurador sr./a. d./dia.

Fn Madrid a dos de marzo de 2009.
AUTO

D* Maria Antonia Lozano Alvarez, Magistrada-Jucz Del Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo N° 25 De Madrid

ANTECEDENTES DE HECHO

ONICO.- E1 27.2.09 ha tenido entrada en este juzgado escrito
de linterposicién de recurso contencioso administrative conlra
la resolucién del Ayuntamienlo de Madrid de 19 de febrero de
2009, solicitando, como medida “cautelarisima”; la suspensién
de “los efectos ejecutivos de la resolucién que se impugna vy,
consecuentemente, que se. reconozca y permita a los afiliados
del Sindicato . Colectivo Profesional de Policia Municipal
(C.P.P.M) disfrutar de permisos retribuidos para poder asistir
al curso de formacidén previsto para los dias 9 al 13 de marzo,
11 vy 12 de marzo, 9 al 12 de marzo, 26 de marvo y 27 dc¢ marzo
de 2009, en la medida on que las necesidades del servicio lo
permitan” (segundo “otrosi digo”).

FONDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Kl art. 135 de la ley 29/1998, de 13 de AHulio,
reguladora de la Jurisdiceién contencioso-administrativa
(1rjca), incluido en el capitulo destinade a regular las
medidas cautelares, se refiere a las denominadas medidas
“inaudita parte”, en cuanto que cabe adoptarlas en supuestos
excepcionales “sin oir a la parte contraria”, si bien, en 1la
propia resolucidén que se acuerden, s¢ convocard a las partes
de comparecencia en Jlos tres dias siguientes, para tratar del
“levantamiento, mantcnimiento o modificacién de la medida
adoptada”. :

Fn el .presente caso se impugna la Resolucidén de 1la
Subdirectora General de gestién de personal del Ayuntamiento
de Madrid, mediante la que, en rclacidén con los permisos para
asistencia a cursos relacionados con la promocién y formacidn
profesional del ©personal municipal promovidos por las
organizaciones sindicales, se traslada al sindicato recurrente
el informe elaborado por la Direccidén General de Relaciones
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Laborales en el que se establecen los criterios de
interpretacién del art. 49%.6.b) del Acucrdo Convenio sobre
condiciones de trabajo del personal funcionario y laboral del
ayuntamiento de Madrid y sus organismos auténomos, en el
sentido de entender que “las organizaciones sgindicales a lLas
que se refiere el dGltimo inciso del citado articulo 49.6.b),
son c¢c.o00., u.g.t y c.s.i.-c.s.i.f., como organizaciones
sindicales mas representativas en el Ambito de la Mesa general
de negociacidén de empleados piblicos del Ayuntamiento de
Madrid y sus organismos autédnomos”, quedando excluido, por lo
tante, el sindicato recurrente, ¢l cual, segin se acredita
documentalmente, tenia previsto recalizar un curso de formacién
para afiliados entre los dias 9 al 27 de marzo de 2009, para
cuya celebracién le habia sido ya concedido, por el propio
Ayuntamiento demandadop, debiendo ser acogida  la  medida
cautelar interesada ¢n coste concrelo supuesto, si  bien
referida en exclusiva a 1la celebracién de dicho curso al
pareciarse la existencia dec urgencia.

Senialar que el sindicato actuante solicita que 1a
asistencia de sus afiliados al curso se realizara “en la
medida en que las necesidades del servicio lo permitan”.

Procede acoger, en consecuencia, la medida cautelar
solicitada, citando de comparccencia a las partes para tralar
sobre el levantamiento, mantenimiento o modificacidén de la
suspensién, en los términos establecidos por el art. 135 de la
LRJICA.

PARTE DISPOSITIVA

1°¢) HRa lugar a la adopcidn de la medida cautelar solicilada,
consistente en la suspensién de los electos ejccutivos de la
resolucidén impugnada, para que se rcconozca y permita a2 los
afiliados del Sindicato Colectivo Profesional dc Policia
Municipal (C.P.P.M) disfrutar de permisos retribuidos para
poder asgistir al curso de formacidn precvisto para los dias 9
al 13 de marzo, 11 y 12 dé marzo, 9 al 12. de marzo, 26 de
marzo y 27 de marzo de 2009 de febrero de 2009, c¢n la medida
en que las necesidades del servicio lo permitan.

2°) C(Citese de compareccncia a las partes y al Ministerio
Fiscal el préximo dia 3 de marzo de 2009, a las 17 horas, en
la secretaria de este Juzgado, situada en ¢/Gran Via n® 19,
planta sexta, que habrad de tratar sobre el levantamiento,
mantenimiento o modificacidén de la medida adoptada.

Recursos: contra la presente resolucién no cabe interponer
recurso alguno {(art., 135 de la LRJCA).

Notifiquese la presente resolucidén a las partes y al
Ministerio Fiscal.

LLévese testimonio de esta resolucidén a los auvtos
principales.

La Magistrada-Juez © La Secretaria Judicial
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