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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE SELECCIÓN 
DE PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL 

 
 
 La Concejal Delegada de Personal ha dispuesto hacer pública la relación 
de los aspirantes que, de conformidad con la propuesta formulada por el 
Tribunal Calificador, han superado la fase de concurso-oposición del proceso 
selectivo convocado para proveer por promoción interna 37 plazas de 
Suboficial de Policía Municipal. 
 

Nº Orden 1er. Apellido 2º Apellido Nombre Nota Final 
     

1 Hernández  Monforte José 26,27 
2 Gimeno Fernández Victor M. 24,84 
3 Martín  Arenas Emilio 23,97 
4 Antón  Castaño Ignacio 23,97 
5 Muñoz Vindel José Ignacio 23,79 
6 Miguel  Fernández José G. 23,66 
7 López  Nares Ernesto 23,65 
8 Pablo García  Juan Mario 23,55 
9 Sánchez Garrido Zacarias 23,09 
10 Gómez  Gallardo Francisco J. 23,05 
11 Fuentes  Moral  Matías 22,92 

 
 
 De conformidad con lo previsto en la base 11 de la que rigen la 
convocatoria, los aspirantes propuestos quedan convocados el próximo viernes 
7 de abril de 2006 a las 9.00 horas en la c/Bustamante, 16, 2ª planta, Ngdo. de 
Nombramientos y Títulos, con la siguiente documentación de acuerdo con lo 
establecido en las bases que rigen la convocatoria. 
 

- Certificación expedida por el Registro Central de Penados y 
Rebeldes de carecer de antecedentes penales. Este certificado 
deberá estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en 
que finalice el plazo de presentación de documentos. 

 
- Original y copia del título de Ingeniero Técnico, Diplomado 

Universitario, Arquitecto Técnico, Formación Profesional de III grado 
o equivalente. 

 
Madrid, 03 de abril de 2.006 

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE SELECCIÓN 
DE PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL 

 
 
 

Fdo.: Ana Paula Sanz Villa 
 


